._:Poro dor cumpllmlen’ro' aslas: obllgamones adguiridas:con-la’ suscripeién: ‘dei.contfrato
: -_mferodmm[s‘rrc}hvo N°_._46000861 20 de. 2020 con la Secrétaria de inclusién social, fommo Yy
| Der s, - Cuys  objeto “Conirato interadrministrative para eli‘-
_;Ocomlooncmxenfo psn::osocml 27 res‘rab!ecm:en“ro de: derechosiide "mnos '-i“ '

'.;_Es-;necesano reollzor com‘ra’ro con un"proveedor Qque: summ;sfre k: cﬁmen’rocaon.. corde‘_{_
‘conlla Gula fecmcc: del componen’re de alimentacion’ v nu?rlcmn paralas modchdades_-}]
del ICBF v;gen’rey a especxﬂcocaones técnicas dela Alcaldia de Medellm parg el proyec’ro-__
i{porc Ios nsnos, nmcs Y odoiescen’res y funcmnoraos publlcos dela alcoldlqde Mede%hn_

OBJETO A CONTRATAR

.-"_Summ:sfro de Alimenfomon complefo segun "gum} cnica 'del componen’re de ;
dlimentadién: Y nu%nc:lon dei ICBF wgem‘es v especﬁlcoc:ones Tecnlccs de o Alcaldia de'.- S

___:_Medelhn,;poro los nifos, nifiasy - cdolescen’res del proyec’ro crecer con: dzgmdod y
-f'ifunc oncnos del Mumcnp:o de Medellln i e

ESPECIFICAC!ONES Y COND!C!ONES TECN CAS :

CANTI DAD. i
'-ETOTAL/ DIA

.¢ﬁt>fN.C_EPT°-* ‘ To le_bKD‘ 'P'E'*MJED!D# |

o _Refngeno de la mcncno

Ly

A!muerzo

'_'__,Refngerlo de lc Torde

Merlendo : i Umdad. i

Adic nolmerﬁe se o’renderon._o;.l'os servedores pubhco conforme o} Io esfoblemdo'
n el Acuerdo 29 de 1978, en sy arﬁculo 8. gue dice: "Bl Mumcmo de Medelin-

conhnuorcn summls‘rrondo en'-i:oquellos Iugores de ’rroboo donde se elc:boron




e 'Versmn :

'F:ORMATO ESTU DIOS

_;Vlgenfe a porﬂr

a ohmen’ros dos cormdos durome el ‘rumo, ol “rodos Ios serwdores pubi cos que:alif:

oboren conforme 0 io reglc:men’rocron que ci efecfo T ene Ic: comrolono munsc pci

CANTIDAD T
. TOTAL/SEMANA

de M

_Descyunos N
'empleodos del Ur_ﬂdqd

eclellm :

. Almuerzo poro emplecdos o
del MUﬂICIp]O de Medelim e

.En?lendose 10 ccn‘ndad 15 por 4 semonos '

Parc la prestacién del servicio de ali mentac o_n lc en‘ndcd _c:on’rro’rc:do seguwc: ios
.'sp05|C|ones de o Resoiucnon 2674 de 2013" normo’nvndod que Ia: Complemem‘e

. ?f'nodlﬂque o} derogue e SRR -
- Canfidades a despochqr pqra io sede Crc:t 56 n 45 18 Coscs V|do 'desde [a sede del
; "cen‘rro de dlognos’nco ( sede de prepcrouon)" - :

'C_ONCEPTO CANTEDADDARIA. CANTIDAD TOTAL,. S el
Media: mcncnoyolgo Coso VIdG 25 (10 medlo m noncas" 1'_5'::-g_lgo§}9$cilq_ :

:_'.__en‘rre 15.y20 dsos delmes; mcluyendo sob@dos : :
'_.:--Aimuerzo y-.cena.Casa Vida 35 (25 olmuerzos y 10 cenos)
'2_6 dIO 'de_l'mes, in ]u 'endo sc:bctdos Hpein _

_Ccnhdodes a despochor en ic: sede de'preporooon ‘centro.de dlognoshco e
Admonclmen’re, se o’renderon alos. servidores. pubhcos conforme ‘alo: es?oblecndo :

en el Acuerdo 29 de 1978, en sy crifculo 8, que dice: “El Mummplo de Medelin |-
_“continucrd - summls?rondo en: cqueiios Iugores de. ’rrcibcuo donde. se eloborcn ;
;___ﬁ__--_olimen?os dos: com|dcxs durcme el turno, o todos: los servidores' pubhcos gue alll
L lcbore—n conforme q Io € glomen’rcc&on'que ol efec?o ’neneJo con’rrolono mumcqul

o _En’nendose |c| ccn’rldod 5 por 4 semgnc

___._-_.d|spOSIC|ones de:la: Resolucnon 26/4 de 2013 normc’nwdod _que_ IO complemen’re, :

gf-?oro Ic pres’rocnon del semc:lo;de c:hmen’rac:lon |CI enﬂdod con‘rrc:‘rodc seguxrc Ics :

-: “modifigue o derogue - -
:_-:-__Con”ndodes a despcchor pczrcs Io sede Cro 56 n 45 ?8 Coso V|do desde lo sede del o

"""cenfro de c!|ognOS’HCO { sede de prepOrOCIOﬂ)




i

E! con’rrchs‘ro deberc confroTor con empreso de ollmen’rcc én el summssfro de Ios__ S
: ;cfhmenfos poro losenifios; nifias y: odolescenfes que asisten'a Casa VIdCJ y pctrc ello_-s_ f
fo} empresc debe ser especxchzodo _en serwc:los de cllmench:lon

'Lc :pobloqon porc ct*render en_Cosc \/nda ‘e 3hc:s’rc 30 cupos dlo en promed'lo yf;

podrd dlsmmmr o aumentar : segun elingreso de los nifios, nifas vy adolescentes: Lo
afimentacion serd suminisirada todos los dias de Ia semana (de lunes a sabado), sin [
..mnguno m‘rerrupaon ‘previo: pedldo que se- redlizard’ digrioenla mcmcmo por parte |-

~ delaNutricionisia de Casa Vida 1ol servicio de ol:menfomon ublcodo enel Centro |~
g_-i_.de Dxcgnos’nco y Defivacion; segun el nimero: de mnos n nos y odolescen’res que"j b
~estén csmendo d|cr|omen’re a Coso \/Idd L S

MANIPULADORES DE ALIMENTOS

r.con los mgwen’res requnsn‘os

_:Hdber reollzodo el curso de mompulocwn _de' ohmem‘os "y c’orne que Io ocredﬁe_ :
;‘_wgen’re i o : e L 1
.-;-l__crs mc:mpulodoros de c:hmen' os_._debe-n .’rener uno:.copcsc fqmon de -}O horc:sf
“duranteia’ eJecumon del con’rrcfo sobre buenos procﬂcas de mcnufacfuras S
El personc! con”rro’rodo debe Tener expenencm en servicios de: ohmenfcoon no| -
-__mfenor d.un.ano, sopor’rodo enla hOJo de vida, lcs cudles: deben reposar.en. coda; s
und de las sedes donde se presta: servicio. Estas deben estar dlspombles porc Ios“}
Visitas de: hObIlITOClOﬂ ccredi’rooon mTerven’ronc: y eﬂ’res decontrol. Co
-'._Exomenes de iaboratorio dl inicio del confrato con Vigencia de un ario: -KOH de_'
URAS, coprologico y frotis formgeo debldcmen’re evaluados: por el médico desalud:
-_{:_".ocupaoonol qwen cerhﬂcoro siel personol a5 op’ro pare: mompular los: c:llmenfos
- Estos exdmenes deben tener como mlnlmo un cmo de eloborodo con confroi cado?g
- afioy due repose enlahoja devida. -+ | _—
_-_'-Personc:i con even’ros de salud’ reconomdos com’o mfec?ocon’rogmsos 'debero ser_: _
:___re’rarcdo del servicio y rempldzado. 5 : : o
iEnles casos de mcc:pomdocles hcencms o-ousencnos de personol Ic: empresc: debe 1

:;confor con personol supemumeroro pc:rc cubnr las necemdodes def servmo




F.ORMA_TO Eswmo_s

Vosreron | ooz FREVIOS

:'segurldcd socml en’ sclud pen5|ones nesgos profesmnces y demos opor‘resﬁ'-..i
}'_porof;scc:les que Ic1 Iey es’reblece I .

-'personoi Y. Ios requisitos- Gn‘reriormen’re nombrados

_fserwc:|o debe reposor o hOJCl devida complem de. Ios empieodos i
Lo interventoria o supervision:: del contrato podro peresenfar al con’rro’nsfo losa

lo empreso Tome ios correcﬂvos que.. mejoren fo pres’foqon-en el servuc
-"con’rro‘fc:do - ' : e

| = cnofc"q'ue el recurso'-}humc:no requerdo debe: goronhzcrse de monero'_f'

__fde desconso Y ousenc Qs mprevzs’ros 105 cuales deben ser cub|er’ros con; personglr
Upernumergrio B . SRR L - _ SrTh

"EI_.con‘rro?as’ro que pres‘rcrc:l SUS servsczos y que cuen’re en su. nomlnq con personc:l.z
_x’rron}ero debe gc:rc:n’nzor el cumphmlen’ro de los: requ:s;’ros exagldo”s porlas leyes |-
-vigentes en: Co{omblo para el ingreso y-trabajo. de este. personol El administrador | -
"del com‘ro‘ro debe asegurar e"efec‘nvo cumpiimiemo de lo dxspuesfo en esTe.'

_-ersonol Requendo poro producc on y'dns‘mbuc on de_lo c:hmen’rc:c:lon

esponsable de los ospec’ros Tecnac S del _con‘rrc?o Y del meJorom|enTo 'con’nnuo de:
HileR produccnon Y. del Senvicio. '

3 procescdoros de cilmen‘fos de T|empo complefo poro el proceso de preporac;on
_;'ﬁdls’rrlbuczon_ delosafimentos. . 0 ©. o L :

:En coso ole que el com’rrehs’rq conSIdere necescrlo y no. olccnce con esfe personol
e recllzor las: Gchwdodes propias: del serwcno de then’fccmn sin cl?eror el normol
. .-_ifunc onomlen’ro debero qumen’rczr eE numero de procesqdorcas ; 3

:-fEl personc:i vmculodo por el conTro‘ns‘ro deberc esfcr ofmcdo ol szs’remo generol de: o

“En'coso de.gue se presem’ren comb|os de personol enga guno de Ios serwcms el". S
ﬁcon’rro’rzs’rc&, reportard opor?unc:men’fe ¢ lainterventoria ) supervision. del com‘rc‘ro"- R
el cambio respechvo parg.su Visto. bueno presen’rondo'o_ hOJo de vxdq del nuevo- S

‘Unaivezise: reollce todo: el proceso de: con’rro?ocnon con el ---personcl en' odd:

: jdlﬂcuHodes que se-presenten con el personod por &ilos csxgnodos conelfinde que:f G i__ :

-"permcnenfe de: Iunes o domingoparaio cual deben ’rener en cuenta los ‘nemposf o

W___profesaonc:i grdducdo( )"'erf" nufrlc:lon y clle’re’rlcc de ’rlempo c'ompIeTo Sero;f_:""""':"*




FORMATO ESTU DIOS.:__

01/10/2019

Sdelé

: d_15posnc10n de'rlo superwspon las hOJOS de wdo de-’:odo eI personcl

_-_.-An’res de iniciar dchwdcdes ‘rodo e person del Serv1<:|o de Ahmenfomon debe_'
3cerﬂﬁcor la copocxfomon bésicaren mcnlpulomon dé ohmenfos o copccﬁomon_'_.;' :
com‘lnuodc sz |C| recllzc un en’re ovalado poro es’ro ochv dod s ik

: EI persono se' debe.;copoc Tor. en: eI mdne}o-de Ios cnc!os de ollmen’roaon y Io';
"';denvomon de dietas, pun’ros criticos’ de com‘rol scneomen’ro Basico, entre’ o”rros
“Este progromo de ‘capacitacion’ com‘muo se debe egecu’rc:r de ccuerdo a'lo
f'_"plonfeoolo enla propuesta en’rregcldct cumpllendo conel cronogramo propues’roij
f-_-pcrc esta cnc’nv dad: yse: debero ndicor ic formo como se reohzo el segwmlem‘o en-- ;

‘.__lc_ophcomon'por porfe del persong|- S

“deberdn contar con el ‘certificado medlco wgen”re ‘que los: acredita’ como |
. 'mcmpulodores de. alimentos expedldo por ung’ enhdod czu’ronzoolo poriaSeccional i
- de Saludsegin’ reso!ucaon 2674 ce 201 33 y deberan Tener él: exomen medlco genercl{;
reciente [menos de un cfo), examen de KOH de uhas; coprologlco y frotis de
- garganta. Estos rmsmos requisitosse. exxgircm cuando un empieodo nuevo mgrese q"-
-Z:-chorc:r en el serwc:xo de ohmen‘rocron durcm?e %0 ejecuc'on del confra’ro wE :

-'_Er*{= 'el _}_Serv;c ojile: Al 'men‘rocxo debe: permdnecer und- corpefc ‘con: ’roda la:
_mformcczon delrecurso: humcmo Cer’r ﬁcodo de copocx’romon b05|co o con’nnuc y'_-'
cerhﬂcodo de oph%ud Jcborc:l : 1

:__Pczrc: o sede.que e den an de Cem‘ro Id|ognos ico, el persona! que d|s1‘rfbuye Ios_
-_'oismen’ros debe cumpiar con iqs normcs minimas: es’rab ec;dcts para esfo chor v se.

::CAPACETACION DEL PERSONAL

‘Elconfratista” selecooncdo debero pr 'en’ror un' plcm de ccpocﬂrocuon-con sufi-'_"
ﬁ;_respec’nvo cronogramo ‘anudl ide ‘ediucacidn formcﬁ en ospecfos tales como: |
l}mduccson salud’ ocupccnonol mompulocmn y preparoc:on h|g|en|co sonn‘orlo de |
165 adlimentos, calidad: en el servicio, desarrolle v humano 'y ofros temds: quel:
_'-5fomen’ren ler copccﬁroczon téerica yia formomon personol defos’ emplecdos es’re'- -
_ _'_'plon debe |nc|U|r uncz durcc»on de ?O horcs onuoles segun resoluc on 2674/2013

'___-Ei/c: profesmnc:f en: Nu’mcmn o D|e‘re1|co serd: responsoble del funqonomlen?o_"._3_ '?':_-.'-'}
- adecuado del servicio. Una vez inicie la ejecucion del contrato; se debe ’rener og; S

f-:_:En el momenTo de iﬁlCIOi’ Io e;ecumon del’ presem‘e confrc’ro Todos los: emplec:dos I
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FORMATO ESTU DIOS

':Vlgenfe a porhr e T

' SALUD OCUPACIONAL

- £l Con‘frohs‘ro descrro!lorc: un progrc:mo de: solud ocupocronol y:lo. presen‘roro por.
escrito de: ocuerdo 0 .Io:-'norm_ofvrdod v;gem‘e que ’rrcn‘o eI s:s‘remo generel de:_
riesgos. profesmnoles : : _ g
- El. confratista. debe 'en‘rregqr o io m?erven’rorlo [oF su'perwswn del con’rroTo ei_-
resul‘rodo de volorcaones médicas y exdmenes de. Iaborc’rono de los empleados.
—;En cada cen‘rro de produccnon debe: disponerse un. bo’n_q in: de pnmeros Qux i'os_'
“y extintores aue cumplorcon [o} normc:’nwdod wgen‘re e :

: "’de seguridad para,sus empleodo

Ddf}\dbr.\iif‘--FéAR_A; LAS P:RE_P-AéA‘D’dEAS _._-EEE_'Sb_'NAL;. "QUE' _':'-:'-DI':S_T_R_lBU"I:fEff,ﬁ Al
ALIMENTACION

El;:c:on‘rro‘{ls‘ra seieccuonodo deberq;do’ror o Eos mompulodoras de ollmen’ros de _f :
“Uniformes: eloborcdos entelafresca, de color. clcro con pomolon biuso y delcn’rcﬂ
con:cierres o.cremalleras: Y10 broche --'Iugor de bo’rones v ’rros cccesonos que_;_ :

puedcn caoeren: ei ollmen’ro o e Ll :

eI}Uso adecuado y el cubrimiento fotcl del cabelio.
Iopatosiapados, livianos, de coiorcoroysueic cn‘rld.es lzcm’re o " S
< Tapabocas: desechobles eara .mani puior ohmem‘os ’(ermmcdos con ccmb|o oI: e
“mismo-en. cadaservicio. (desoyuno‘- almuerzo ¥ comldo) e o
- Guantes ploshcos ?ronquren’res cm el proceso de"serwdo de cthenJros:;_'
o terminados. : gas
: .Guon’res ole cqucho dnferen‘res poro _ccx_do Tareo de cseo

TRANSPORTE DE ALIMENTOS
Lo empreso con’rro‘ns’ro debe goronhzor eI cumpllmlen’ro de iIet resolumon 2674 de_”-
los - alimentos : también ‘deberdn con’ror con. “toda o ‘decumentacion: que. 1os

acredite como: mcmpulcdores de geli m' n‘fo "odemcs de"con’rcr con Ic;: do’rc:uon
perfinente: segln sus funciones '

o El _con’rrq’rlsfo deberd garantizar: Ic::ido”rcmon completc de umformes -y elemenfos} -

Gorros en matericl que: permi TCJ Io ven’rllccwn y que seon comodos pOI‘O gcrcn’nzqr B

2013, copn‘ulo Vil Resolucuon 2505 de. 2004 en:lo referen“re al: ?rcnspor’re del
c_hmen’ros preporados Los! conducfores de los. vehlculos enlos: ‘que se. ’rrcnspor’ren G




FORMATOESTUDIOS

ZVer5|on

: Zf em.é ‘_” porhr___;_-_-.;_: | /10/201 ’

- '.:-':CONTRO!_ DE CALIDAD

= B oferenfe debero presen’rdr un programc de con’rrol_ de.coidod segun ic

__'Qspec’ros reglomen’rcno £ 0

: Segu1m|en?o__ _fcon‘rrol a proveedores
lc:s bodegcs en s_ co

-.Cumpllmuenfo de eSDeCIfICGCIOHeS de mo”renas"primcs

. Con’rrcl"de TempercTurc de los ctf men‘ros om‘es de so’hr de! seerio;de chmen’roqon

'_-pofencnolmenfe confommcn’res parg’ e! ollmen‘ro (mcmpulcdor superﬂme dguc
_omblen’fe) pcrcz un ‘ro’rol de 6 mues’rros o .

_de cmc:hsas mlcroblologco |m|ocfcfo yi mejorc

'ovolodo Eos cos’ros denvodos seron GSUI‘T’]IdOS por el confroﬂsfo S

ﬁcoso de mfox1coc10n chmenfono

' ':""'-'_:ul’rlmos 5 arfios y én que empresc:s .

_'_EI confra’ns dreoiizorc omc:hsns mrcrobuologzcos mensuo!es debe presenfor on0l51s S
‘de meséfilos, coliformes totales, coliformesfecales, hongos y levaduras de las dietas |
suministradas, los: mues?rc:s de alimentos analizada debe ser. seleccionada deritrs
‘de las dietas. (o minimo'3 ohmen’ro listo para consumo} y cleatoric de los elemem‘os

'S'e_ debe reollzor pro‘roco!o de mone;o de: resulfodos posﬁwos o neg 'hvos que i
'_J_n_cluyo planes: de- mejorc:m ientoly: segu;mlen’ro d los mismos. En el pro‘rocolo de ). oo
‘manejo deben constarios ‘periodos de repe‘rlcmn de onohms hcs’:c: cerror el cnrcun‘o s

g.'Es‘rcs .-.muesfros deben 'ser._dnohzadcst-'por 'un':-'lcboro‘rorlo_|doneo reconomdo y

'-'ffEl con’rm’ns’rc deberc guordor dlorcxmen‘re por 72 horas en congelomon unc:
- muestra-del meny. dal dia Y rofulquas com el fm c!e rechzqr onahsxs per’nnen’res en

j"?'f-'l.-c'js'--f'b"rdboh'ehféé*'d'ebéh{-;i--é'n'ﬁfégdi'r.'l'do:é‘um"en‘rbdo el proceso’ de. mone;o de
".-':m‘rox:coc:lones ohmen’rorlas Y. reporfcr 5| hcm ?enxdo oguno lm‘o><|ccc:|on en los

= resollicién 2674 del 22 de Jul o del 2013, dem‘ro del cucl se mcluyc los si gwen’res S




."-;FORMATO ESTUDIOS |

| ooz

it gdets

__""-_S_EGUIMIENTO AL RIESGO

;'__-De conformldod con la, Iey e! oferen’re debe presenmr el mcnucl de segumen’ro_:- S
delos nesgos quese: puedon presen‘ror en toda le-ejecucion del contrato; cdemos_- G
para elo deberd: ‘reportar: los-eventos. cdversos ‘osociades o los nifos, nifas. y | -0
3 '_'.odolescen’res yal personol al m’fervenfor o} supervssor del con’fro’ro y: deberc e!c:boror-_ SR
~los planes. de mejorcmaen’ro que e correspondon . [Riesgos “asociados: |
5-.|noporfun1dczd en Jassolicitud, concelocaon de dxe’rqs soiscfrud erréneaide. d|e?c1$
.-’-'_|nopor‘run|dod .en los ‘norarios. de distribucién, solicitudes ‘extemporéneas’ no'-,_"'?'
"-";ouforizodos so||C|’rudes de dxefos de monercs verbol enTregq erronec de d|efos)

‘-:'.'PLANES DE CONTINGENCiA e

- EI oferen’fe deberc presen?or plqnes de con’rlngenua poro dcmos en Io plon?c: ﬂslccl '
-j_'equ1pos, meno;e desabos?ecmen’ro de insumos, mfes’rocxon de piogos Y. roedores,_
-~ control del medlo omblem‘e descorgcls eiec:’mcos fugos de gas, suspen51on enel
8 sumlms’rro de serv;<:|os pUblicos. (gas, agug,: energm) ausencias de personal de- talys
: ’m_onercz quese gc}renhce la con?mwdod y.la calidad en o] pres‘roqon delservicio, -
Debero,_odemos _contar: con personal’ suﬂuenTe para-déficit- de personc:i por-.
_ calomidades: domes‘ncos, mccpcadcdes o renunc:os con el _ﬁn de evnfcr los' ‘

APORTE NUTR!CIONAL .

Los recomendamones de energj.c: e nufrlemes pcrc: lc poblocnon beneﬂcmra fueronf i
-_-_"deﬂmdos de clcuerdo con las Recomendoc:aones Dicrias de. Colorlcs v Nutrientes ™
 Parala Poblacién Colombiana enire. los 7.y los 17 afios y. 11 meses, eloborodqs POr| =i
"‘ef.lns’n?ufo Colombiano de: Blenes’rcr Fomilior; se debe cumphr con el cubrlmlemo, e

de los: necemdodes de’ energio v nuirientes. es‘robieado pctrc codc: ’nempo de_’-; '
consumo de conformldad con el documen’ro que se OdJUﬂTO e Sl

:-__:__CICLOS DE MENUS o MINUTAS

Los. nu’mcxon:s’ros elebororcn 1os c1clos der rnenus poro 45 semonos (es’ro Io desc:rrollds
el oferente), el oferen’re debe presemo o gt i
-_'i-fde mTerccmbaos B :

CARACTERISTICAS DE CALIDAD'-Y_.COMPRA”DE LOS ALiMENTOS

_:Los ollmen‘ros que m’regmn los romones "deben CUFT‘IIFD%I{ con condlcnomes de cdizdcd_:_-f
e inocuidad, eara lograr el cpom‘e de energ fay. nu’rrlen‘res deflmdos, .como HolojcolfH

'3':'-preven;r Ios enfermedcdes ‘]'I‘OSI’T’IITIdGS por eiios Esfos condm:lones deben



Lo iognoshco-y_.der1vcc1on,-lugc:1rf:
de lcx cicoldac de Mede!!m que sero enfregodo bC}JO mvenfqno _d_onde _eI confra’ns_fq':

El con’rrc:’ron‘r_ _dspone de_ nc bodego [Cem‘ro._ 'e__ _cop:o) (
_rieCwa '*I

_\/er| icary adecuar Ic
alosnérmaos,

: oara a e;ecumon .del.con’rroTo debe:c.umphr con""lcns_ |
normos h|g|emco sonl’ronos esfoblemdcs en Io Resolucnon 2674 de 2013 Gphcoble-' :
enla hormatividad coio ' ' :

cabo en iugor diferente d la
produccmn) debero deun‘rctr Jo cer’nﬂcocnon o acta de: mspecuon sanitaria con
concep’ro FAVORABLE Sl duron“re Ja ejecuaon del con?rc{’ro &l concepto sorzifcno
emitido’ comblc a FAVORABLE CON. REQUERIMIENTOS el contratista deberd. cumphr
conlas ocoones que subscnen los. holiozgos er}con’rrodos porla’ cu’rondod sam’rond
y:__sohcxfc:r nueva:; wsﬁro enun hempo inferio Lo :ls-dlos*co_lendcnd s:guuen?es o td
fechc de Ic’wsfrc en que se"' c:mblo el concep’ro.- 5 : :

_ | . del contrato,
coplo del cc’ro de wsﬂrc de la secre’rono de sc:lud y dlc:gnos’nco Tecmco emmdo por
la-empresa: que reafiza ds ochvadcdes de Confrol de: Plogcs con el finde vdlidar
os condm:xones hlglehICO son_’roncs y dor cumphmen‘ro o recomendoqones dddds.

thISTrOF deben ser'ocorde;o lo mdlcc:do en Io fzcho

: -p
Tecnlco donde se md|con'..:-§as corocfensﬂcos generales,: m|crob|olog|cos fISICO




El" Confrafistc: debe fener: dspon:ble pcro T, superwmon_ na carpeta con la.
documenTQCIon de Ios vehlculos y'el-- personol que lcbore en eIIos, Ic cuol debe_.

’ |en’ro _ producmon ).
s’rcm enmcrccdos bcuo Ios iznecnmlen’ros esfoblecxdos en ei}

EI con‘rrohs?cz deberc contar.con minimoung: ccrre‘nllo por vehlculo emplecdo: poro_
! Trons 'or’re'ide ollmen’ros ' '
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| OT_ROS REQUERIM]ENTOS i

--Poro IO;_pres’roc:|on del senvicio: eI_-conTrcmsfo debe Tener wgen’re el cer’nflcodo de su’fl o
sistermia’ de_ ges’non de_ Cohdod enlas .o‘reas de producc én. :

_;Tener_.--como mmamo..'el -80% enla: |mple:men’rcoon del_, Sls?emo e Gestion d
. -'._’_jSegur dcd y Solud enel: Trc:bcuo (SGSST eI cuc! debe-s : ____Cer’nﬁccclo por‘!c ARL

: _Tener_-mc:s;de;é anoside: exper:encm en '~£q'ejecucnon}'de 'servuc;os de oiimen’rccso :
‘en programas socncles y dlimentacion: Trcnspon‘ado para Io cuol debero odjun‘ror-'_-
-.--'ios -respec’nvos cer‘rsﬁcados g

'dJUﬂ.TOI' copldde u!ﬁmo mform' ‘de Visita de i mspeccron. on _ eohz o_p _._df

autoridad compe’renfe con concep’ro fovorcble del: cen’rro de produccron"_que el

"fe:ren?e voya c: des’rmor porc: Ic: producmon cle esfe serv icio:-

___D|sponer de monero _ Armonenfe .de.._mmamo dos-. veh|culos ’rronspora‘odores de; Do
5_-_:o||men’ros durcn’re Ic eJecuaon delcontrato, conel concep‘to sanitario FAVORABLE, | =

‘de-manera que sisurge: olgun mconvemenfe hose refrose Ic presfomon del serwmof
-.'y se gcrcn‘nce que esTc: se horc: de monero op’nmc G '

_.Los coniidcdes de oizmen?acnon eshpuloclos se reﬂeren al ’rope max mo por dlc, in:
"emborgo-.:es’ros -pueden vcncr 'segun el numero de sucmos con que cuem‘e el -
Iproyec‘r' : . . e o Ll

La eioborc éndela ohme. c:cwn se deb 'produc""con ’rodo Io eshpufodo :eh lo:
"Resolucnon 2674-‘dei 20 : .

En el Iugor de. d!sfrbu on se debe mplemen’ro bcmo monq evera .y....menOJend_:-
;‘c_omp!efc [mefon no) pc:ro servir et ohmenchmn c:'tlos usuarios: ’npo Buffef Se debej
-en’rregor cuchara: desechoble v serwlle’rc por. servicio: El contratista es responscble}: :

del menqe e demos dofocnon summls’rrcdo porc el cumphmen’ro del’ obje’ro:j__
'_con’rroc?ucl fo] mzsmo debe d!sponer de una. grcmero, ’rermomefros a2

:porczonodores poro poder .g‘orcnhzor en: ensomble corredo a c:c:do' uno de_ Ios"
'nmos, mncs y cdoiescen’re - ; _ : . EN

tal de los lmp!emen%os-‘de cseo requendos Dara

freohzc:r en formo correciro el progrcmcz de hmplezo v desmfeccnon del:Servicio® de |
j.AIxmenfoc;on Durcm’re & ejecuc;on del contrato el supervisor venﬂccuro permcnen’remen’re” '

.-ef cumphmzen’ro es?ncfo clel progrc:mc de: leplezo y Desmfeccnon
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4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Los procesos de contrataciéon en la ESE METROSALUD se rigen por las normas del
derecho privado, por mandato expreso del articulo 195 numeral 6° de la ley 100
de 1993 y el articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, que establece ademds, que
puede discrecionalmente utilizar las cldusulas excepcionales previstas en [a Ley 80
de 1993 y Ley 1150 de 2007 y sus decretos modificatorios, Estatuto General de
Contrataciéon de la Administracion Publica y a la norma interna Acuerdo 252 de
2.014, por medio del cual se expide el Estatuto de “Contrataciéon de la ESE
Metrosalud, Este proceso se hace por confratacion directa, arficulo 21.2 que
indica:

“METROSALUD solicitard minimo dos (2) propuestas, cuando vaya a celebrar
confratos cuya cuantia sea inferior o igual a 2000.'salarios minimos legales
mensuales vigentes. Excepto para aquellos procesos.confractuales en los que
medie certificaciéon técnica debidamente sustentada relativa a la exclusividad del
contrafista”

Teniendo en cuentalo anterior se realizara la invitacion directa a las siguientes
| empresas: La Cocina de Luis, Nutriser, Banquetes San Agusfin puesto que son’
proveedores que de acuerdo a su experiencia con la ESE METROSALUD: cumplen
con los requisitos técnicos necesarios para la operacion del servicio; ain que |
Nutriser apenas inicio labores en mayo, a la fecha no presenta informes de
| supervision donde esté incumpliendo las obligaciones confracfuales y con los
.| proveedores de La cocina de Luis y San Agustin su valor.agregado es que han
ejecutado minutas de ICBF en proyectos sociales .

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para la ejecucidon del contrato, la ESE METROSALUD apropidé una partida
presupuestal para la vigencia 2020 del rubro presupuestal de Comunicaciones.y
Transporte, por valor $.447.434.360 Cuatrocientos Cuarenta y Siete Millones
Cuatrocientos treinta y cuatro mil Pesos MLC

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA

La selecciéon de la oferta se hard con base en el cumplimiento de las condiciones
de tipo Juridico, financiero y técnico, estos aspectos no dardn ‘puntaje, ellos
habilitan o deshabilitan la propuesfo
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_.Lo seleccmn de [G oferfo mas fovoroble secine: o Eos crl’renos de evoluocnon pcxrc:, i
| los proponentes que: presenfe el valor mds econdémico, una vez cumphdos todos
los requnsntos anteriores; @l : oferenfe que presenfe o menor oférta econdmica’| -
|| siempre y. cuondo Cumpio con Icss conduczones ‘fecmcas esfoblecndos ocupc:ro el

- -pnmer-pues’ro

i'ANALIS]S DE RIESGOS Y FORMA DE MITEGARLOS

..'fGARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACI@N

“|Teniendo-en cuenta |os: posibles riesgos que pueden dcrse durczm‘e ch e;ecumon}j
| del confrato, den’rro clel contrato CIdJUdICOdO se engm uhd goron’rlo umcc 1a cuolj
-:-?;'conmshro en una- po%nzc exped|do por una. compc:ma de $egQuros. iegolmeme* i

-:du’ronzczdc: pcrc: func1onor en Colombia o.en goron’no bcncorlo Io cual deberd i

| ser: cprobado prewcmenfe poria’ ESE METROSALUD para poder m:cmr [c ejecuc:on 4
del confratoy serd requzsﬁo de Iegchzocron_ del mnsmo y que ovoloro T
q) Seriedad de g Propuesta: Por el 10% del > o propues’ro : o' dei‘_}-

. presupuesto oficial estimado. U :
b): Cumplimiento -del Contrato:  Por e _20% dei vo[o fotal del con’rro’ro__
ad udicado y conuna: vigencia. lguoﬂ cl p[azo del con’rrcfo Y. 120. leS mas.
) Salarios v Presfc:cnones Socidles: Por el 10% del valor: To?c:l def con’rro‘ro"__
S Oded!COdO yicon una vigencic. lguol al p!czo dei con’rrct’ro .3 cmos mds..
d) Responsabilidad: Civil: Exiracontractual: por.el . 0% del vc:lor del c:om‘roTo
: por el término de ejecuczon del mismo y un (1) afio mds :
| Calidad del servicio: por el10% del valor total del con’rrcsfo ad UdICOdO y con},_:'
uno}v;gencxo igudl ol plazo -de ejecucnon del contrato y 120 dICIS MAEs:

AAS: ASUNTOS  QUE: CONSIDERE: PERTINENTES [FORMA
TERVENTORIA, CONDICIONES DE ENTREGA Y. DE NEG@C}ACION]

| Lot ESE: METROSALUD ‘pagard al. CONTRATISTA el:.valor del: confrato-mediante
:'foc’rurcs pc:rcmles mensuoies (mes vencudo) con el lleno de requ15|’ros legcles*ﬁ.
;Adem‘ro ‘de los: ’rrem’ro 130) dIGS 51gu19m‘es ol Io presem‘oaon de la: foc’ruro

espechvo( ] un’ro c:on Jos soporfes'perhnen’re | i e

LEL '. '--'O'NTRATISTA se obl[go el jnformarcfia £SE METROSALIU'D una cuen’rar.-bonc'onoz‘i_:
::;(comenfe o ahorros) & su-hombre, en la cuadlle serdn conSIgnodos o} ‘rrcnsfendos]i :
. =e_lecfromcc1menfe_los pogos‘-que 'por'c'uolqUler':concep‘ro Ie efec:fue METROSALUD' i

' Z:E_L-::CONTRATISTA; ":presen’roro E'f':i'd focfurdcl superwsor del confrcfo onexondo Id}_._
-constancia de: poroﬂscoles v la. ploml!o de’ Pago | de. Apon‘es Al Sistema De

: -'Segurldod SOCICTI lnfegrol EI superwsor elobororo el oc’rc; de reabldo a sc:’nsfcccnonf_ :
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| Lo '-foc’r_urc debldomen,’re" soporTodo debe en’rregorse olssuper\/lsor def'con‘rro‘ro al
1mds: Tordcr el 5° le hObll mgusem‘e al corte. previa autorizacion del supervisor: de]

. "c:on’rrofo con el fm de que esfe odelonfe los Tromlfes _1__n’rernos correspond:enfes y

'_.Rewso Q)

| 'fNombre Yé&ﬂd Aber’f '

_:--"-Chcvornc: Chavarria:

o Zopofo

;Nombre Cor 05 A[”‘b‘l‘@'Z‘( cfo -_:--_Nombre Mc:r‘rhc Ceéiiiﬁfgsjﬁij@n_'_-'_.1_. :

L Suarer .

{ Cargo: Profesional
| Administrativo

i convemos

g;<:<::rgc> Jefe de Oficing, sciud fi.--":-C_QFQQ.-.:Qe_r_.e.nﬁe-.
| pdblica, gesTion ’rermorloly FGO: M2 Brents

| Fecho: 25/08/2020

| Fecho: 23/06/2020
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